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BÁO CÁO

Về tình hình thực hiện công tác tháng 4/2017
và kế hoạch công tác tháng 5/2017

A - TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 4/2017
· Tổng hợp danh sách phân công chuyên môn chính thức của GV khối chuyên nghiệp năm học 2016 – 2017 từ các khoa. CHƯA LÀM MÀ??? HỎI LẠI NGỌC PHƯỢNG NHÉ
· Tổng hợp hồ sơ thuyên chuyển công tác năm 2017 của 09 GV trường THPT gửi Sở GD&ĐT. 

· Phối hợp với các đơn vị liên quan để tổ chức lễ Giỗ tổ Hùng Vương 10/3 Âm lịch, tổ chức vào ngày 05/4/2017.
· Danh sách phân công cán bộ quản lý trực chỉ huy + nhân viên trực bảo vệ chuyên trách dịp Giỗ tổ Hùng Vương 10/3 Âm lịch, 30/4, 1/5 gửi Công an phường 4; Công an quận Tân Bình.

· Danh sách chế độ thưởng lễ Giỗ tổ Hùng Vương, 30/4, 1/5 của cán bộ - giáo viên – nhân viên toàn trường.

· Phối hợp với các đơn vị soạn thảo Đề Dự án xây dựng và phát triển trường nghề chất lượng cao giai đoạn từ năm 2017 đến năm 2022.
· Hoàn tất hồ sơ đề nghị đổi tên “Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Tp.HCM” thành tên “Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM” gửi Sở GD-ĐT; UBNDTP.
· Triển khai “Kế hoạch đánh giá viên chức hàng năm” theo hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo đến toàn thể cán bộ – giáo viên – nhân viên.

· Phối hợp với phòng Tuyển sinh - Đào tạo và các khoa lập hồ sơ minh chứng phục vụ công tác chuyển đổi chương trình giáo dục nghề nghiệp.
· Tổng hợp kết quả chấm điểm sáng kiến và danh sách đề cử chiến sĩ thi đua cấp Cơ sở, cấp Thành phố NH 2016-2017 gửi Sở GD&ĐT.
· Phối hợp với các đơn vị lập phiếu thu thập thông tin về cơ sở GDĐT phục vụ  Tổng điều tra kinh tế năm 2017
· Lập danh sách đăng ký các lớp bồi dưỡng kiến thức cho CBQL, GV, NV năm 2017
· TRIỂN KHAI TRONG CBNV CỦA PHÒNG VIẾT KẾ HOẠCH CÁ NHÂN NĂM 2017, HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TẤM GƯƠNG TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH, THỰC HIỆN CHỈ THỊ 05 CỦA BỘ CHÍNH TRỊ
· Thực hiện các công tác thường xuyên của bộ phận Tổ chức (tổng hợp thi đua, thực hiện bảng lương, cơm trưa, thi đua, kiêm nhiệm, chế độ bảo hiểm xã hội, đi học tập huấn, chương trình quản lý nhân sự PMIS + Sở Nội vụ…), Hành chính (công tác lễ tân, luân chuyển công văn đi – đến…), Bảo vệ…
B - KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 5/2017
· Triển khai công văn rà soát, điều chỉnh dữ liệu và bàn giao sổ BHXH cho người lao động theo hướng dẫn của Cơ quan BHXH Thành phố. CÓ NÊN ĐƯA VÀO KHÔNG? ĐƯA VÀO KH CÔNG TÁC HOÀI MÀ BHXH CHƯA HƯỚNG DẪN NÊN KHÔNG LÀM XONG THÌ KHÔNG ỔN
· Xây dựng Kế hoạch tuyển dụng viên chức năm học 2017 – 2018.
· Nghiên cứu và triển khai việc cấp tài khoản cho CB – GV – NV thực hiện nhập liệu bổ sung thông tin nhân sự vào hệ thống quản lý nhân sự trực tuyến ePMIS.
· Tiếp tục phối hợp với phòng Tuyển sinh - Đào tạo và các khoa lập hồ sơ minh chứng phục vụ công tác chuyển đổi chương trình giáo dục nghề nghiệp.

· Phối hợp với trường THPT hoàn tất hồ sơ thanh lý hợp đồng thỉnh giảng HKII năm học 2016-2017.
· Xét các danh hiệu thi đua năm học của cán bộ – nhân viên phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp gửi Hội đồng thi đua trường.
· CÔNG TÁC LƯU TRỮ CÓ GÌ KHÔNG?
· THỰC HIỆN HỒ SƠ THUYÊN CHUYỂN CBGVNV THEO KH NĂM 2017 CỦA NGÀNH GIÁO DỤC

· CÓ THAM GIA CÁC HOẠT ĐỘNG KỶ NIỆM CÁC NGÀY LỄ LỚN CÙNG CÔNG ĐOÀN KHÔNG?

· Thực hiện các công tác thường xuyên của bộ phận Tổ chức (tổng hợp thi đua, thực hiện bảng lương, cơm trưa, thi đua, kiêm nhiệm, chế độ bảo hiểm xã hội, đi học tập huấn, chương trình quản lý nhân sự PMIS + Sở Nội vụ…), Hành chính (công tác lễ tân, luân chuyển công văn đi – đến…), Bảo vệ…
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